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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

jB|ICIB

superior

Cédigo Centro Concello Apo .

académico

15021482 San Clemente Santiago de Compostela 2024/2025
Ciclo formativo

Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IFC Informéatica e comunicacions CD3IFC000100 Administracién de sistemas informéaticos en rede Ciclos formativos de grao Réxime xeral-ordinario

Moédulo profesional e

unidades formativas de menor duracion (*)

Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . . .

MP/UF semanais anuais anuais

MP0372 Xestion de bases de datos 2024/2025 6 156 187

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

MONICA GARCIA CONSTENLA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Este mddulo profesional contén a formacion necesaria para desempefiar a funcion de xestor de bases de datos. A xestidn de bases de datos abrangue aspectos como:
- Planificacién e realizacion do desefio fisico dunha base de datos.

- Planificacién e manipulacién de datos.

- Planificacién e realizacion de consultas.

- Planificacién e execucién de importacions, exportacions e migracions de datos.

- Planificacién e aplicacion de medidas de aseguramento da informacion.

As actividades profesionais asociadas a esta funcion aplicanse en:
- Implantacion de bases de datos.
- Xestién da informacién almacenada en bases de datos.

A formacién do modulo contrible a alcanzar os obxectivos xerais do ciclo formativo expostos de seguido:

d) Instalar e configurar software de xestion, seguindo especificaciéns e analizando contornos de aplicacion, para administrar aplicacions.

e) Instalar e administrar software de xestién, tendo en conta a stia explotacion, para implantar e xestionar bases de datos.

m) Aplicar técnicas de proteccion contra perdas de informacién, analizando plans de seguridade e necesidades de uso para asegurar os datos;

e as competencias profesionais, persoais e sociais seguintes:

c) Administrar aplicacions instalando e configurando o software en condicions de calidade, para responder &s necesidades da organizacion.

d) Implantar e xestionar bases de datos instalando e administrando o software de xestion en condiciéns de calidade, segundo as caracteristicas da explotacion.
m) Diagnosticar as disfuncions do sistema e adoptar as medidas correctivas para restablecer a sta funcionalidade.

As lifias de actuacion no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do médulo han versar sobre:
- Interpretacion de desefios loxicos de bases de datos.

- Realizacién do desefio fisico dunha base de datos a partir dun desefio loxico.

- Implementacion de bases de datos.

- Realizacién de operaciéns con datos almacenados.

- Importacion e exportacion de datos.

- Aseguramento da informacion.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 Sistemag ’de aimacenamento da Estudo e clasificacion dos diferentes sistemas de aimacenamento da informacion 9 1
informacion
2 Modelo Entidade-Relacién (ER) Elementos e metodoloxia do desefio de modelos Entidade-Relacion (ER) 21 5
3 Modelo Relacional (MR) Desefio de modelos I6xicos normalizados interpretando modelos Entidade-Relacion 24 10
4 Desefio fisico da base de datos (DDL) | Creacién de bases de datos usando asistentes, ferramentas gréficas e linguaxe de definicion de datos (DDL) 27 20
5 Recuperar informacion da base de Realizacion de consultas da informacién das BBDD usando asistentes, ferramentas graficas e linguaxe de manipulacion de 30 27
datos (DML) datos (DML)
6 Modificacion da informacion da base de | Realizacion de consultas de modificacidn da informacion das BBDD usando asistentes, ferramentas gréficas e linguaxe de 18 10
datos (DML). Transaccions (TPL). manipulacion de datos (DML)
7 Idnetrgg& cslon & programacion das bases Desefio e codificacion de guiéns de sentenzas para xestionar a informacién almacenada nas nases de datos 12 5
8 Procedementos almacenados Desefio e codificacion de procedementos almacenados nas bases de datos 20 10
9 Funcions Desefio e codificacion de funcions de usuario nas bases de datos 14 10
10 Desencadenadores Usos e vantaxes dos desencadenadores 6 1
1 Seguridade dos datos Andlise e execucion de tarefas de seguridade da informacién aplicando mecanismos de salvagarda e transferencia 6 1
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 Sistemas de almacenamento da informacion 9

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Recofiece os elementos das bases de datos, analiza as stas funcidns e valora a utilidade dos sistemas xestores. Sl
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4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

thCIB

Criterios de avaliacion

CA1.1 Analizaronse os sistemas loxicos de almacenamento e as suas funcions.

CA1.2 Identificaronse os tipos de bases de datos segundo o modelo de datos utilizado.

CA1.3 Identificaronse os tipos de bases de datos en funcién da localizacion da informacién.

CA1.4 Recofeceuse a utilidade dun sistema xestor de bases de datos e as stas vantaxes fronte a outros sistemas de almacenamento.

CA1.5 Recofeceuse a importancia dos sistemas de informacion.

CA1.6 Describiuse a funcién de cada elemento dun sistema xestor de bases de datos.

CA1.7 Clasificaronse os sistemas xestores de bases de datos.

4.1.e) Contidos

Contidos

Bases de datos: conceptos, usos e tipos segundo o modelo de datos e a localizacién da informacién.

Bases de datos NoSQL.

Bases de datos na nube.
Outros sistemas de almacenamento: xml, servizo de directorios, etc.
Sistemas de informacion. Sistemas de informacién empresarial.
Big data, andlise de datos e intelixencia de negocio.

Sistemas xestores de bases de datos: funcions, compofientes e tipos.
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4.2.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

2 Modelo Entidade-Relacién (ER) 21

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Desefia modelos I6xicos normalizados interpretando diagramas de entidade/relacion. NO

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Identificouse o significado da simboloxia propia dos diagramas de entidade/relacion.

CA2.2 Utilizaronse ferramentas graficas para representar o desefio loxico.

CA2.2.1 Utilizaronse ferramentas gréficas para representar o modelo ER

CA2.5 Identificaronse as relacions entre as taboas do desefio loxico.

CA2.5.1 Identificaronse as interrelacions entre as entidades no modelo ER

CA2.6 Identificaronse os campos clave.

CA2.6.1 Recofiecéronse os identificadores das entidades no modelo ER.

4.2.e) Contidos

Contidos

Modelo de datos.
Modelo de datos conceptual.

Representacion do problema: diagramas E/R, entidades, atributos e relaciéns. Cardinalidade. Debilidade.
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Contidos
Modelo E/R ampliado.
4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 Modelo Relacional (MR) 24
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Desefia modelos I6xicos normalizados interpretando diagramas de entidade/relacion. NO

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.2 Utilizaronse ferramentas graficas para representar o desefio loxico.

CA2.2.2 Utilizaronse ferramentas graficas para representar o modelo Relacional

CA2.3 Identificaronse as taboas do desefio léxico.

CA2.4 Identificaronse os campos que forman parte das taboas do desefio loxico.

CA2.5 Identificaronse as relacions entre as taboas do desefio loxico.

CA2.5.2 Identificaronse as relacions entre as taboas no modelo Relacional

CAZ2.6 Identificaronse os campos clave.

CA2.6.2 Identificaronse os campos clave no modelo Relacional
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Criterios de avaliacion

CA2.7 Realizouse a transformacion de esquemas E/R a esquemas relacionais.

CA2.8 Aplicaronse as regras de integridade.

CA2.9 Aplicaronse as regras de normalizacion ata un nivel axeitado.

CA2.10 Identificaronse e documentaronse as restricions que non se poidan plasmar no desefio I6xico.

4.3.e) Contidos

Contidos

Modelo de datos.
Modelo de datos loxico.
Modelo l6xico de datos. Metodoloxia.
Modelo relacional: terminoloxia e caracteristicas. Claves primarias e alleas.
Paso do diagrama E/R ao modelo relacional.

Normalizacién: dependencias funcionais. Formas normais. Xustificacion da desnormalizacién.

4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

4 Desefio fisico da base de datos (DDL) 27

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Realiza o desefio fisico de bases de datos utilizando asistentes, ferramentas gréaficas e a linguaxe de definicion de datos. Sl
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4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
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Criterios de avaliacion

CA3.1 Definironse as estruturas fisicas de almacenamento.

CA3.2 Crearonse bases de datos.

CA3.3 Crearonse taboas.

CA3.4 Seleccionaronse os tipos de datos axeitados.

CA3.5 Crearonse tipos de datos definidos polo usuario.

CA3.6 Definironse os campos clave nas taboas.

CA3.7 Aplicaronse todas as restricions reflectidas no desefio 16xico.

CA3.8 Verificouse o axuste da implementacién ao modelo mediante un conxunto de datos de proba.

CA3.9 Utilizaronse asistentes, ferramentas gréaficas e linguaxe de definicion de datos.

CA3.10 Definiuse e documentouse o dicionario de datos.

4.4.e) Contidos

Contidos

Ferramentas graficas achegadas polo sistema xestor para a implementacién da base de datos.
Linguaxe de definicién de datos.

Creacion, modificacion e eliminacion de bases de datos.

Creacion, modificacion e eliminacion de taboas.

Tipos de datos. Tipos de datos definidos polo usuario.

Implementacién de restricions.
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica
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N.° Titulo da UD Duracién
5 Recuperar informacién da base de datos (DML) 30
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Consulta a informacion almacenada manexando asistentes, ferramentas graficas e a linguaxe de manipulacion de datos. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Identificaronse as ferramentas e as sentenzas para realizar consultas.

CA4.2 Realizéronse consultas simples sobre unha taboa.

CA4.3 Realizéronse consultas que xeran valores de resumen.

CA4.4 Realizaronse consultas sobre o contido de varias taboas mediante combinacions internas.

CA4.5 Realizaronse consultas sobre o contido de varias taboas mediante combinacions externas.

CA4.6 Realizaronse consultas con subconsultas.

CA4.7 Realizéronse consultas utilizando funcidns basicas integradas no SXBD.

CA4.8 Valoraronse as vantaxes e os inconvenientes das opcidns validas para levar a cabo unha consulta determinada.

CA4.9 Realizaronse consultas compostas
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4.5.¢) Contidos

thCIB

Contidos
Ferramentas graficas proporcionadas polo sistema xestor para a realizacién de consultas.
Sentenza select .
Seleccion e ordenacion de rexistros. Tratamento de valores nulos.
Operadores aritméticos e de cadea de caracteres.
Consultas de resumo. Agrupamento de rexistros.
Union de consultas.
Consultas compostas.
Combinacions internas e externas.
Subconsultas.
Funcions basicas integradas no SXBD.
4.6.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Modificacion da informacion da base de datos (DML). Transaccions (TPL). 18
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA5 - Modifica a informacion almacenada utilizando asistentes, ferramentas gréficas e a linguaxe de manipulacion de datos. Sl

-10-
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4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

jB|ICIB

Criterios de avaliacion

CAA5.1 Identificaronse as ferramentas e as sentenzas para modificar o contido da base de datos.

CAA5.2 Inserironse, borraronse e actualizaronse datos nas taboas.

CAb5.3 Engadiuse nunha taboa a informacién resultante da execucién dunha consulta.

CAb5.4 Adoptaronse medidas para manter a integridade e a consistencia da informacién.

CA5.4.1 Adoptaronse medidas para manter a integridade da informacion

CAA5.4.2 Adoptaronse medidas para manter a consistencia da informacion

CAA5.5 Recofeceuse o funcionamento das transaccions.

CAA5.6 Anularonse parcial ou totalmente os cambios producidos por unha transaccién.

CAA5.7 Identificaronse os efectos das politicas de blogueo de rexistros.

4.6.e) Contidos

Contidos

Ferramentas graficas proporcionadas polo sistema xestor para a edicion da informacion.

Sentenzas insert , select info , delete e update .
Subconsultas e combinacidns en sentenzas de edicion.
Mantemento da integridade referencial.

Transaccions. Sentenzas de procesamento de transaccions.

Acceso simultaneo aos datos: politicas de blogueo.

-11-
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4.7.a) Identificacion da unidade didactica
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RAG6 - Xestiona a informacidn almacenada en bases de datos programando guions de sentenzas.

N. Titulo da UD Duracion
7 Introducién & programacién das bases de datos 12
4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
NO

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CABG.1 Identificaronse os tipos de guions de sentenzas que se poden realizar nun sistema de bases de datos.

CAB.2 Describiuse a sintaxe da linguaxe para a codificacion de guiéns de sentenzas.

CAB.3 Escribironse secuencias de comandos e ficheiros de procesamento por lotes empregando ferramentas gréaficas e cunha utilidade de lifia de comandos.

CA6.10 Documentaronse os guions codificados, indicando as tarefas que automatizan e os resultados que producen.

0 CAB.10.1 Documentaronse os guions codificados, indicando as tarefas que automatizan e os resultados que producen.

4.7.e) Contidos

Contidos

Elementos da linguaxe de programacion: variables do sistema e variables de usuario, estruturas de control de fluxo, excepciéns e cursores.

Tipos de guidns: secuencias de comandos e ficheiros de procesamento por lotes, procedementos almacenados, funciéns definidas polo usuario e disparadores.
Secuencias de comandos, ficheiros de procesamento por lotes e cursores.

Ferramentas dispofiibles para a codificacion, a depuracion e a proba de guiéns de sentenzas.

Técnicas de desefio estruturado.

-12 -
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Contidos
Linguaxe de programacion de guions: tipos de datos, identificadores e variables. Operadores. Estruturas de control.
Cursores.
Librarias basicas dispofiibles desde a linguaxe de programacién.
4.8.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
8 Procedementos almacenados 20
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG - Xestiona a informacién almacenada en bases de datos programando guions de sentenzas. NO

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAB.4 Crearonse, modificaronse e eliminaronse procedementos almacenados.

CAB.5 Empregaronse parametros no desefio de procedementos almacenados.

CAB.6 Realizaronse procedementos almacenados que utilizan instrucions de control de fluxo.

CAB.7 Detectaronse e trataronse erros ao executar procedementos almacenados.

CA6.10 Documentaronse os guions codificados, indicando as tarefas que automatizan e os resultados que producen.

0 CAB.10.2 Documentaronse os procedementos almacenados, indicando as tarefas que automatizan e os resultados que producen

-13-
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4.8.e) Contidos

Contidos

Tipos de guidns: secuencias de comandos e ficheiros de procesamento por lotes, procedementos almacenados, funciéns definidas polo usuario e disparadores.
Procedementos almacenados.
Creacion, execucion, modificacion e eliminacion de procedementos almacenados.
Uso de parametros de entrada e saida nos procedementos almacenados.

Procesamento incial dos procedementos almacenados. Recompilacion.

4.9.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

9 Funcions 14

4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAG - Xestiona a informacidn almacenada en bases de datos programando guions de sentenzas. NO

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAG.8 Desefaronse funcions definidas polo usuario.

CAG6.8.1 Deseniaronse, crearonse, modificaronse, eliminaronse e empregaronse funcions escalares definidas polo usuario.

CAG6.8.2 Deseniaronse, crearonse, modificaronse, eliminaronse e empregaronse funciéns de tabla en lifia definidas polo usuario.

CAG6.8.3 Desenaronse, crearonse, modificaronse, eliminaronse e empregaronse funcions de tabla de mdiltiples instruccions definidas polo usuario.

CA6.10 Documentaronse os guions codificados, indicando as tarefas que automatizan e os resultados que producen.

-14 -
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Criterios de avaliacion

0 CAB.10.3 Documentaronse as funciéns, indicando as tarefas que automatizan e os resultados que producen

4.9.e) Contidos

Contidos

Funciéns definidas polo usuario.

Funcidns escalares definidas polo usuario.
Funciéns de tabla en lifia definidas polo usuario.

Funcions de tabla de multiples instruccions definidas polo usuario.

Tipos de guidns: secuencias de comandos e ficheiros de procesamento por lotes, procedementos almacenados, funciéns definidas polo usuario e disparadores.

4.10.a) Identificaciéon da unidade didactica

N. Titulo da UD Duracion
10 Desencadenadores 6
4.10.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG - Xestiona a informacion almacenada en bases de datos programando guidns de sentenzas. NO

4.10.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAGB.9 Identificaronse as vantaxes e 0s usos mais comuns dos desencadeadores.

-15-
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Criterios de avaliacion

CA6.9.1 Identificaronse os distintos tipos de desencadenadores DML, os seus usos, funcionamento e vantaxes.

CA6.9.2 Identificaronse os desencadenadores DDL, os seus usos, funcionamento e vantaxes.

CA6.9.3 Identificaronse os desencadenadores LOGON, os seus usos, funcionamento e vantaxes.

CAB.9.4 Consultouse a informacion de desencadenadores existentes.

4.10.e) Contidos

Contidos

Tipos de guidns: secuencias de comandos e ficheiros de procesamento por lotes, procedementos almacenados, funciéns definidas polo usuario e disparadores.
Disparadores: vantaxes e uso.
Desencadenadores DML.
Desencadenadores DDL.
Desencadenadores LOGON.

Sentenzas SQL e ferramentas graficas para consultar a informacion de disparadores existentes.

4.11.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

1" Seguridade dos datos 6

4.11.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAY - Analiza e executa tarefas de aseguramento da informacion aplicando mecanismos de salvagarda e transferencia. Sl
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4.11.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

jB|ICIB

Criterios de avaliacion

CAT.1 Identificaronse ferramentas gréaficas e en lifia de comandos para a administracién de copias de seguridade.

CAT.2 Realizéronse copias de seguridade.

CA7.3 Restauraronse copias de seguridade.

CA7 4 Identificaronse as ferramentas para vincular, importar e exportar datos.

CA7.5 Exportaronse datos a diversos formatos.

CA7.6 Importaronse datos con distintos formatos.

CA7.7 Transferiuse informacién entre sistemas xestores.

CA7.8 Interpretouse correctamente a informacion subministrada polas mensaxes de erro e os ficheiros de rexistro.

CAT7.9 Interpretouse a documentacion técnica do SXBD nos idiomas mais empregados pola industria.

4.11.e) Contidos

Contidos

Seguridade dos datos. Lexislacion sobre proteccion de datos.

ODocumentacion das medidas e da politica de seguridade.

Copias de seguridade: tipos e planificacién.

Ferramentas graficas e utilidades achegadas polo sistema xestor para a realizacion e a recuperacion de copias de seguridade.
Sentenzas para a realizacién e a recuperacion de copias de seguridade.

Ferramentas gréficas e utilidades para vinculacidn, importacion e exportacién de datos.

Ferramentas de verificacion de integridade da base de datos.
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Contidos

Transferencia de datos entre sistemas xestores.
Recuperacion de fallos. Principais fallos dunha base de datos.

Ferramentas do SXBD para a recuperacion ante fallos.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

5.1. Minimos esixibles por unidade didactica

*UD1. Sistemas de almacenamento da informacion:
- Analizar os sistemas léxicos de almacenaxe e as suas funciéns.
- [dentificar os tipos de bases de datos.

- Recofiecer a importancia dos sistemas de informacién.
- Describir a funcion de cada elemento dun sistema xestor de bases de datos.
- Clasificar os sistemas xestores de bases de datos.
* UD2. Modelo Entidade-Relacién (ER):
- Identificar o significado da simboloxia propia dos diagramas de entidade/relacion.
- Utilizar ferramentas gréficas para representar o modelo ER.
- [dentificar as interrelacions entre as entidades no modelo ER.
- Recofiecer os identificadores das entidades no modelo ER.
* UD3. Modelo Relacional (MR):
- Utilizar ferramentas gréficas para representar o modelo Relacional.
- [dentificar tdboas e campos das mesmas no modelo Relacional.
- |dentificar as relacions entre as tdboas no modelo Relacional.
- Recofiecer os campos clave das taboas no modelo Relacional.
- Reallizar a transformacion de esquemas E/R a esquemas relacionais.
- Aplicar as regras de integridade.
- Aplicar as regras de normalizacion ata 3FN.
- Cofecer a fundamentacion matematica do MR.

- Recofiecer a utilidade dun sistema xestor de bases de datos e as stias vantaxes fronte a outros sistemas de almacenamento.
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- [dentificar e documentar as restricidns que non se poden plasmar no desefio l6xico.
* UD4. Desefio fisico da base de datos (DDL):
- Definir as estruturas fisicas de almacenaxe.
- Realizacién de instruciéns DDL para crear, modificar e eliminar bases de datos, taboas, tipos de datos, campos clave e restricions.
- Utilizar asistentes, ferramentas gréficas e linguaxe de definicion de datos.
- Definir e documentar o dicionario de datos.
* UD5. Recuperar informacion da base de datos (DML):
- Realizar en T-SQL consultas simples sobre unha taboa.
- Realizar en T-SQL consultas de resumo.
- Realizar en T-SQL consultas sobre varias taboas emprefiando combinacidns internas e externas.
- Realizar en T-SQL consultas con subconsultas.
- Realizar en T-SQL consultas usando funciéns integradas en MS SQL Server.
- Valorar as vantaxes e inconvenientes das distintas opcidns validas para levar a cabo unha consulta determinada.
- Realizar en T-SQL consultas compostas.
* UDB. Actualizacion da informacién da base de datos (DML). Transaccidns (TPL).
- Inserir, borrar e actualizar datos nas taboas usando T-SQL e tamén desde o entorno grafico de MS SQL Server e de MS Access.
- Engadir nunha taboa a informacion resultante da execucion dunha consulta en T-SQL.
- Adoptar medidas para manter a integridade da informacion.
- Adoptar medidas para manter a consistencia da informacion.
- Recofiecer o funcionamento das transaccions.
- Anular parcial ou totalmente os cambios producidos por unha transaccion.
- Identificar os efectos das distintas politicas de bloqueo de rexistros.
*UD7. Introducién & programacién das bases de datos :
- [dentificar os tipos de guidns de sentenzas que se poden realizar nun sistema de bases de datos.
- Describir a sintaxe da linguaxe para a codificacién de guiéns de sentenzas.
- Escribir secuencias de comandos e arquivos de procesamento por lotes executdndoos empregando ferramentas gréaficas e cunha utilidade de lifia de comandos.
- Documentar os guiéns codificados, indicando as tarefas que automatizan e os resultados que producen.
* UD8. Procedementos almacenados:
- Crear, modificar e eliminar procedementos almacenados con parametros de entrada/saida e instruccions de control de fluxo.
- Detectar e tratar erros ao executar procedementos almacenados.
- Documentar os procedementos almacenados.
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*UD9. Funciéns:
- Desenar funciéns definidas polo usuario.
- Documentar as funcions.
*UD10. Desencadenadores:
- [dentificar as vantaxes e usos mais comuns dos desencadenadores.
* UD11. Seguridade dos datos:
- Realizar copias de seguridade e a sua restauracion.
- [dentificacién e uso das ferramentas para vincular, importar e exportar datos en distintos formatos.
- Interpretar correctamente a informacién subministrada polas mensaxes de erro e os ficheiros de rexistro.
- Interpretar a documentacion técnica do SXBD nos idiomas mais empregados pola industria.

5.2. Criterios de cualificacion
5.2.a. Cualificacion de cada avaliacion
-- 12 AVALIACION
» Instrumentos de avaliacion:
- Exame das UD1, UD2 e UD3: Dividirase en 3 partes, unha por unidade.
Proba da UD1: Proba tipo test sobre os contidos estudados na unidade 1.
Proba da UD2: Proba tipo test con cuestidns tedrico-practicas sobre os contidos estudados na unidade 2.
Proba da UD3: Proba tipo test con cuestidns tedrico-practicas sobre os contidos estudados na unidade 3 e proba practica escrita na que o alumnado debera realizar un ou varios grafos relacionais a
partir de diagramas EER.
- Exame da UD4: Proba practica en ordenador na que o alumnado debera realizar o script de creacidon dunha BD en T-SQL a partir dun diagrama EER e dunha serie de requerimentos e restriccidns dados.
» Observacions:
- Cada parte dos exames valorarase de 0 a 10 puntos.
- Para que os exames sexan superados teran que estar superadas as suas partes. Considérase que unha parte esta superada se se acadou unha puntuacién minima de 5 sobre 10.
Nota 12 avaliacion:
» Para calcular a nota deste apartado debera terse en conta o peso indicado nesta programacion para cada unha das unidades didacticas avaliadas.
Ese peso é unha porcentaxe sobre o total das unidades polo que para calcular a porcentaxe de cada unidade na avaliacion teremos que considerar o peso da avaliacion:
- De entre as 3 avaliacions parciais, o peso da 12 avaliacion € dun 36%, polo que para calcular o peso de cada unidade dentro da avaliacidn empregaremos a seguinte férmula:
%UD1%aval = (PesoUD x 100) / 36
UD1:2,77% UD2:13,88% UD3:27,77% UD4: 55,58%
» No caso do alumnado que non supere todas as partes, a puntuacion maxima que podera asignarselle na avaliacion sera de catro puntos.
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-- 22 AVALIACION
» Instrumentos de avaliacion:
- Exames da avaliacion: Faranse unha ou varias probas con tantas partes como unidades didacticas se avalien nelas.

Cada unha das probas estara composta por unha parte practica en ordenador.
Nalgun caso, tamén se realizara unha parte escrita tedrico-practica sobre os contidos estudados na unidade.

» Observacions:
- Cada parte dos exames valorarase de 0 a 10 puntos.
- Para que as probas sexan superadas teran que estar aprobadas as suas partes. Considérase que unha parte esta superada se se acadou unha puntuacién minima de 5 sobre 10.

Nota 22 avaliacion:
» Para calcular a nota deste apartado debera terse en conta o peso indicado nesta programacion para cada unha das unidades didacticas avaliadas.
Ese peso é unha porcentaxe sobre o total das unidades polo que para calcular a porcentaxe de cada unidade na avaliacion teremos que considerar o peso da avaliacion:

- De entre as 3 avaliacions parciais, 0 peso da 22 avaliacion € dun 42%, polo que para calcular o peso de cada unidade dentro da avaliacion empregaremos a seguinte formula:

%UD2%val = (PesoUD x 100) / 42

UD5: 64,30% UD6: 23,80% UD7: 11,90%
» No caso do alumnado que non supere todas as partes, a puntuacion maxima que podera asignarselle na avaliacion sera de catro puntos.

-- 32 AVALIACION
» Instrumentos de avaliacion:
- Exames da avaliacién: Faranse unha ou varias probas con tantas partes como unidades didacticas se avalien nelas.

Cada unha das probas estara composta por unha parte practica en ordenador.
Nalgun caso, tamén se realizara unha parte escrita tedrico-practica sobre os contidos estudados na unidade.

» Observacions:
- Cada parte dos exames valorarase de 0 a 10 puntos.
- Para que as probas sexan superadas teran que estar aprobadas as suas partes. Considérase que unha parte esta superada se se acadou unha puntuacién minima de 5 sobre 10.

Nota 3?2 avaliacion:
» Para calcular a nota deste apartado debera terse en conta o peso indicado nesta programacion para cada unha das unidades didacticas avaliadas.
Ese peso é unha porcentaxe sobre o total das unidades polo que para calcular a porcentaxe de cada unidade na avaliacion teremos que considerar o peso da avaliacion:

- De entre as 3 avaliacions parciais, o peso da 32 avaliacion € dun 22%, polo que para calcular o peso de cada unidade dentro da avaliacidn empregaremos a seguinte férmula:

%UD3%val = (PesoUD x 100) / 22
UD8: 4546% UD9: 45,46% UD10:4.54% UD11:4.54%
-21-
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» No caso do alumnado que non supere todas as partes, a puntuacion maxima que podera asignarselle na avaliacion sera de catro puntos.

- AVALIACION FINAL
» Instrumentos de avaliacion:
- Exame final do médulo: Este exame final dividirase en 11 probas, unha por cada unidade didactica. Estas probas teran a mesma estructura que a indicada nas avaliacions parciais.

» Observacions:
- A este exame s6 se poderéa presentar 0 alumnado que tefia algunha parte pendente e sé realizara as partes que non tivera superado anteriormente.

- Cada proba do exame valorarase de 0 a 10 puntos.
- Para que o0 exame sexa superado teran que estar aprobadas todas as partes as que se presenta cada alumno/a. Considérase que unha parte esta superada se se acadou unha puntuacién minima de 5 sobre

10.
NOTA AVALIACION FINAL:
» Calcularase dandolle & cualificacion de cada unidade avaliada o peso indicado nesta programacion.
» No caso do alumnado que non supere todas as avaliacidns, a puntuaciéon maxima que podera asignarselle na avaliacion final sera de catro puntos.

** ACLARACION IMPORTANTE:
- As partes aprobadas de cada unidade manteranse aprobadas ata a avaliacién final. E dicir, 0 alumnado s6 terd que recuperar aquelas partes nas que obtivese menos de 5 puntos sobre 10.

5.2.b. Cualificacion final
» Alumnado coas tres avaliacidns superadas:
- A cualificacion final calcularase en funcién do peso de cada unidade didactica.

» Alumnado con partes suspensas recuperadas no exame final do médulo:
- Para calcular a nota substituiremos na férmula da avaliacidn correspondente, a nota obtida na recuperacion de cada UD, e a cualificacion final calcularase en funcion do peso de cada unidade didactica.

» Alumnado con partes NON recuperadas no exame final do médulo:
- A cualificacion final sera de suspenso.

5.2.c. Recuperacion das partes non superadas
- Despois da terceira avaliacion habera un periodo de actividades de recuperacion onde se proporan exercicios para que o alumnado traballe nos resultados de aprendizaxe non acadados.

- O alumnado que nalgunha proba non acadase un 5 debera presentarse a correspondente proba de recuperacion.
- Como minimo habera un exame final do moédulo en xufio no que o alumnado podera recuperar calquera das UDs do médulo.
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5.2.d. Actividades de recuperacion de alumnado promocionado a 2° curso
- Realizara un exame que constara de 11 probas, unha por cada unidade didactica. Estas probas teran a mesma estructura que a indicada nas avaliaciéns parciais.
NOTA AVALIACION FINAL: Calcularase dandolle & cualificacion de cada unidade avaliada o peso indicado nesta programacion.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Para determinar que actividades de recuperacion debera facer o alumno comprobarase que avaliacién/s ten suspensas. Unha vez determinadas as unidades didacticas das avaliacions non superadas, o alumnado
fara as actividades de cada unha delas.

A continuacién especificanse as actividades de recuperacion para cada unidade de traballo, para poder avaliar os contidos conceptuais e procedimentais.
*UD1. Os Sistemas de Informacion

Realizacién dun esquema-resumo sobre o contido da unidade didactica.
* UD2. Modelo Entidade-Relacion (ER)

Dados distintos supostos de sistemas de informacién de diferentes universos do discurso deberase desefiar un dos posibles diagramas EER.
* UD3. Modelo Relacional (MR)

Obter os grafos relacionais normalizados correspondentes a diferentes diagramas EER, xa resoltos nas actividades das duas anteriores unidades de traballo.
* UD4. Desefio fisico da BD (DDL)

A partires dalgun diagrama EER realizar o script DDL de creacién da BD para ese modelo.
* UD5. Recuperar informacion da BD (DML)

A partires dalgin modelo relacional sobre o que o alumno xa tivera traballado, e dada a BD dese modelo implementada no xestor MS SQL Server, resolver consultas DML de recuperacidn de informacion para ese
modelo.
* UDB. Actualizacion da informacién da BD (DML). Transaccions (TPL).

A partires dalgin modelo relacional sobre o que o alumno xa tivera traballado, e dada a BD dese modelo implementada no xestor MS SQL Server, resolver consultas DML de modificacidn de informacion para ese
modelo empregandoinstruccidns TPL, nas consultas que asi se indique.
*UD7. Introducién & programacion das bases de datos

A partires dalgin modelo relacional sobre o que o alumno xa tivera traballado, e dada a BD dese modelo implementada no xestor MS SQL Server, realizacién de exercicios nos que se piden lotes de sentenzas,
especialmente traballo con cursores. Deberan documentarse adecuadamente.

Ademais o alumnado tera que realizar un esquema coa sintaxe estudada nesta unidade didactica con exemplos par acada instrucion.
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* UD8. Procedementos almacenados

A partires dalgin modelo relacional sobre o que o alumno xa tivera traballado, e dada a BD dese modelo implementada no xestor MS SQL Server, desenvolvemento de procedementos almacenados. Deberan
documentarse adecuadamente.

Ademais de exercicios de creacion de procedementos almacenados, o alumnado debera realizar os correspondentes de execucion, modificacion e eliminacion.
*UD09. Funciéns

A partires dalgin modelo relacional sobre o que o alumno xa tivera traballado, e dada a BD dese modelo implementada no xestor MS SQL Server, desenvolvemento de funciéns. Deberan documentarse
adecuadamente.

Ademais de exercicios de creacion de funcidns, o alumnado debera realizar os correspondentes de uso, modificacion e eliminacién.
*UD10. Disparadores

A partires dalgin modelo relacional sobre o que o alumno xa tivera traballado, e dada a BD dese modelo implementada no xestor MS SQL Server, presentarase ao alumnado disparadores xa programados, que
tera que propofier sentenzas que os dispararian.

Realizacion dun esquema comparativo entre os disparadores € 0s outros guiéns de sentenzas vistos.
*UD11. Seguridade dos datos

A partires dalgun modelo relacional sobre o que o alumno xa tivera traballado, e dada a BD dese modelo implementada no xestor MS SQL Server, o alumnado tera que facer copias de seguridade, restaurar copias
xa feitas e importar, exportar e vincular datos doutras bases de datos para a base de datos de traballo.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

De acordo coa normativa vixente, 0 alumnado que tefia mais do 10% de faltas de asistencia, perdera o dereito a avaliacidn continua (exames parciais da 12, 22 e 32 avaliacion) e tera que ser avaliado ao final do ciclo.
Este mddulo é de 156hh que se imparten en 187 sesions de 50 minutos, polo que todos os alumnos que se ausenten mais de 19 sesidns perderan o dereito a avaliacion continua.
Estes alumnos realizaran unha proba especifica ao final do curso dividida en varias partes (que poderan ser realizadas en distintos dias segundo a extension das mesmas):

- parte escrita na que se incluiran preguntas tedricas e exercicios practicos sobre os contidos conceptuais das unidades didacticas e,

- outra proba no ordenador na que se avaliara o manexo do sistema xestor de base de datos MS-SQL Server®, de acordo cos contidos das unidades didacticas.
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia practica docente

Considerando que a programacién é un documento que se elabora ao comezo do curso escolar estarad sempre aberta a calquera modificacién baseandonos en diferentes factores que se inclien no proceso de
ensinanza-aprendizaxe.
Avaliaremos os procesos de avaliacion, técnicas e métodos, temporalizacién e momentos de aplicacién, os recursos dos que dispofiemos e a metodoloxia.
* Unidades didécticas:
Mais polo mildo, ao remate de cada unidade didactica analizaremos:
- contidos: na programacion do vindeiro curso incluiranse novas actividades para aqueles contidos que supuxeron maior dificultade de aprendizaxe para o alumnado.
Engadiranse tamén os contidos de ampliacion tratados, se houbo algun. Terase en conta tamén o cambio de aqueles contidos que se deciden impartir noutra unidade didactica.
- actividades: eliminaranse da nova programacion as actividades que non se realizaron por considerarse redundantes ou innecesarias, € incorporaranse todas as novas que o docente considerou necesarias para
acadar os obxectivos da unidade, asi como a modificacion das xa existentes.
- recursos: na programacion vindeira incluiranse os recursos empregados que non se tiveran en conta ao facer a programacion actual. Aqueles non usados indicarase que son opcionais.
Se alguin recurso necesario non se puido empregar por non existir no centro, solicitarase a stia compra nunha reunién de departamento. Na programacién do curso seguinte comprobarase a dispofiibilidade dese
recurso para incluilo ou non na mesma.
- metodoloxia: a metodoloxia empregada para o desenvolvemento de cada unidade didactica traballo baséase principalmente na exposicion por parte do docente da parte tedrica e de exemplos de actividades, € a
realizacion do alumnado de tarefas e traballos sobre os contidos expostos.
Se houbo algun cambio na metodoloxia que fixo que 0 alumnado acadase os obxectivos da UD de xeito mais doado, incorporarase @ nova programacion.
- temporalizacion: o nimero de sesions asignadas axustaranse ao tempo real empregado na unidade didactica.
* Avaliacions:
Ademais, ao remate de cada trimestre, revisarase o proceso de avaliacion, axustando o tipo e nimero de instrumentos de avaliacion e en consecuencia as porcentaxes e xeito de calcular as cualificacions parciais
e final.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Ao comezo do curso, realizarase unha breve enquisa para avaliar 0s cofiecementos previos do alumnado.
Esta proba non sera cualificable e s6 se teran en conta os resultados para adecuar o nivel de partida do proceso de ensino-aprendizaxe a realidade do grupo.
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8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

As medidas de reforzo tefien como obxectivo intentar axudar a superar algunha unidade didactica a aquel alumnado que non acadou os obxectivos minimos esixibles.
No punto 6.a enuméranse as actividades que este alumnado teria que facer en cada unidade didactica que tivese suspensa.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

A educacién en valores na Formacion Profesional esta dirixida ao desenvolvemento da cultura profesional. A sociedade require algo mais que persoas adestradas para a funcién especifica do mundo do traballo.
Necesita profesionais con motivacions e capacidades para a actividade creadora e independente, tanto no desempefio laboral como investigador, ante os desafios do cofiecemento e informacion cientifico-técnica e
da realizacion do seu ideal social e humano.

A formacion integral e especializada son dous piares da profesionalidade.
A personalidade profesional maniféstase a través do conxunto de rasgos presentes no individuo, na actividade profesional, nos marcos de determinada comunidade e contexto.

O profesorado fomentara:
- O amor 4 actividade profesional.
- O sentido de respecto socioprofesional.
- O estilo de busca profesional creativo-innovador.
- A comunicacion interpersoal. Compaiierismo.
- Elevar a calidade profesional na solucion de problemas.
- Responsabilidade.
- Honestidade.
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

>> As organizadas polo centro.

10.0utros apartados

10.1) Medidas de ampliacion

As medidas de ampliacién tefien como obxectivo atender as demandas de aqueles alumnos que superan amplamente os obxectivos do médulo. As medidas de ampliacidn poderan ser:
- Investigacion por parte do alumnado de temas non tratados na aula.
- Profundizacion en temas tratados.
- Elaboracién dun proxecto de desefio dunha BD para unha empresa ou organismo oficial, real ou suposto que constara de:
EER, grafo relacional, dicionario de datos, guion de creacién da BD en MS SQL Server e os ficheiros da BD con datos cargados nas taboas.
Todas estas tarefas terian que estar supervisadas e orientadas polo profesor.

10.2) Metodoloxia

Tendo en conta a natureza do modulo e as capacidades terminais que leva asociadas, enténdese que o proceso educativo ten que organizarse en torno aos procedementos, é dicir, que a aprendizaxe vai orientada
aos modos de saber facer.

O contido organizador do mddulo sera de tipo procedimental.

O contido organizador pddese enunciar como aplicar técnicas e procedementos para a organizacion € manexo de datos nun sistema de bases de datos relacional.

A este contido procedimental estan asociados unha serie de cofiecementos de caracter conceptual e actitudinal que constitien o soporte das habilidades e destrezas que 0 alumno debe adquirir.

Examinados os procedementos expresados no contido organizador deducese que este pode levarse a cabo en cinco etapas:
* Primeira etapa:
traballarase as capacidades relativas ao cofiecemento dos conceptos basicos sobre a xestion de datos, diferenciando as funciéns e utilidades ofrecidas polos sistemas xestores de ficheiros e os sistemas xestores de
bases de datos. Estas capacidades seran soporte para etapas posteriores.
* Segunda etapa:
abdrdase a adquisicion das capacidades para representar a informacién a xestionar (datos e relaciéns) en modelos de datos que faciliten a stia organizacion e administracién en sistemas de bases de datos
relacionais.
* Terceira etapa:
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* Cuarta etapa:

* Quinta etapa:

traballaranse as capacidades relativas ao manexo de linguaxes e utilidades do xestor de bases de datos para levar a cabo a explotacion (recuperacion e actualizacién) dos datos almacenados.
abdrdanse as capacidades necesarias para a xestion da informacion almacenada en bases de datos programando guiéns de sentenzas.

traballaranse as capacidades relativas & identificacion de técnicas e manexo de utilidades do xestor para controlar a seguridade e proteccion dos datos e a utilizacién de recursos do sistema.
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Ademais empregaremos manuais técnicos en Internet dos xestores de BD empregados, e da linguaxe estandar SQL.
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