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1. Identificacién da programacién

Centro educativo
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Cédigo Centro Concello Apo .
académico
15021482 San Clemente Santiago de Compostela 2024/2025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IFC Informatica e comunicacions CD3IFC000300 Desenvolvemento de aplicacidns web (SZJ(;,)Ig;Of(r)rmatlvos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0487 Contornos de desenvolvemento 2024/2025 3 78 93

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

JULIO JESUS LEON PEREZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O desenvolvemento curricular deste médulo profesional fixose tomando como referencia o Centro educativo IES San Clemente que cumpre a condicions establecidas pola lexislacidn vixente en canto a espazos,
instalacions, alumnado, etc.

O edificio no que se ubica o centro atdpase situado na cidade de Santiago de Compostela. Este modulo de esta contextualizado para o entorno no que se ubica o centro.

O desenvolvemento curricular deste médulo profesional fixose tendo en conta os aspectos do contorno educativo e do ambito produtivo:

* Contorno educativo: 0 noso centro, o IES San Clemente, cumpre coas condicions establecidas pola LOE, a LO das Cualificaciéns e da FP e o DTB e o DCB polo que se establece o curriculo do ciclo formativo
correspondente 6 titulo de Técnico superior en desenvolvemento de aplicacions web,

* Ambito produtivo: a comarca de Santiago de Compostela basea a stia economia en varios sectores moi diversificados, sendo un dos destacados as telecomunicacions, con empresas punteiras neste sector, coa
compaiiia Indra, Everis, Televés, entre outras.

3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 Introducién ao desenvolvemento de Nesta UD aprenderanse conceptos relacionados con software, desenvolvementeo de software, linguaxes de programacién e 14 15
software. proceso de xeracion de cddigo.
2 Instalacion e uso de contornos de Nesta UD aprenderanse conceptos sobre contornos de desenvolvemento, usaranse distintos contornos de desenvolvemento e 13 15
desenvolvemento. configuraranse, pernsonalizaranse e usaranse para diversas linguaxes.
Nesta UD aprenderanse conceptos relacionados coas probas e a claidade do software, desefiaranse e realizaranse probas
3 Desefio e realizacién de probas. unitarias no contorno de desenvolvemento para verificar o funcionamento dos programas e realizaranse depuracions de codigo 22 20
no contorno de desenvolvemento.
4 Optimizacion e documentacién. Nesta UD tratarase a optimizacion e documentacion de cédigo utilizando o contorno de desenvolvemento. 21 20
Nesta UD aprendease a identificar os principais métodos de analise e desefio empregados no desenvolvemento de software,
5 Elaboracién de diagramas de clases. | facendo especial énfase no modelo UML. Describiranse tamén os principais conceptos da programacion orientada a obxectos e 13 15
finalmente aprenderase a traballar con diagramas de clases tanto para a sua comprensién como para a sua creacion.
6 Elaboracién de diagramas de Nesta UD aprenderase a traballar con diagramas sinxelos de: casos de uso, secuencia, comunicacion, estados e actividades 10 15
comportamento € outros. tanto para a sua comprensién como para a sta creacion.
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

jB|ICIB

N.° Titulo da UD Duracion
1 Introducién ao desenvolvemento de software. 14
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Recofiece os elementos e as ferramentas que intervefien no desenvolvemento dun programa informatico, e analiza as suas caracteristicas e as fases en que actdan ata chegar a sua posta en funcionamento. Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Recofieceuse a relacion dos programas cos compofientes do sistema informatico: memoria, procesador, periféricos, etc.

CA1.2 Identificaronse as fases de desenvolvemento dunha aplicacion informatica.

CA1.3 Diferenciaronse os conceptos de cddigo fonte, obxecto e executable.

CA1.4 Recofiecéronse as caracteristicas da xeracion de codigo intermedio para a sta execucién en maquinas virtuais.

CA1.5 Clasificaronse as linguaxes de programacion.

CA1.6 Avaliouse a funcionalidade das ferramentas utilizadas en programacion.

CA1.7 Identificaronse as caracteristicas e escenarios de uso das metodoloxias axiles de desenvolvemento do software.

4.1.e) Contidos

Contidos

Metodoloxias axiles. Técnicas. Caracteristicas.
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Contidos

Concepto de programa informatico.

Fases do desenvolvemento dunha aplicacién: analise, desefio, codificacion, probas, documentacion, explotacion e mantemento, etc.
Cadigo fonte, cddigo obxecto e cddigo executable. Maquinas virtuais e linguaxe intermedia.

Tipos de linguaxes de programacion.

Caracteristicas das linguaxes mais difundidas.

Proceso de obtencidn de codigo executable a partir do cddigo fonte: ferramentas implicadas.

4.2.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracion

2 Instalacion e uso de contornos de desenvolvemento.

13

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA2 - Avalia contornos integrados de desenvolvemento, e analiza as sUas caracteristicas para editar codigo fonte e xerar executables.

Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Instalaronse contornos de desenvolvemento, propietarios e libres.

CA2.2 Engadironse e eliminaronse mddulos no contorno de desenvolvemento.

CA2.3 Personalizouse e automatizouse o contorno de desenvolvemento.

CA2.4 Configurouse o sistema de actualizacion do contorno de desenvolvemento.

CA2.5 Xeraronse executables a partir de cddigo fonte de diferentes linguaxes nun mesmo contorno de desenvolvemento.
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Criterios de avaliacion

CAZ2.6 Xeraronse executables a partir dun mesmo cédigo fonte con varios contornos de desenvolvemento.

CA2.7 Identificaronse as caracteristicas comuns e especificas de diversos contornos de desenvolvemento.

4.2.e) Contidos

Contidos

Funciéns dun contorno de desenvolvemento.

Instalacion dun contorno de desenvolvemento.

Ferramentas e asistentes do contorno.

Instalacion e desinstalacion de médulos adicionais.

Personalizacion do contorno.

Mecanismos de actualizacion.

Contornos de desenvolvemento mais empregados (libres e comerciais).

Uso bésico dun contorno de desenvolvemento: edicion de programas e xeracion de executables.

Caracteristicas dos contornos de desenvolvemento.

4.3.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracion

3 Desefio e realizacion de probas.

22

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA3 - Verifica o funcionamento de programas, para o que desefia e realiza probas.

Sl
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Criterios de avaliacion

CA3.1 Identificaronse os tipos de probas.

CA3.2 Definironse casos de proba.

CA3.3 Identificaronse as ferramentas de depuracion e proba de aplicacions ofrecidas polo contorno de desenvolvemento.

CA3.4 Utilizaronse ferramentas de depuracion para definir puntos de ruptura e seguimento.

CA3.5 Utilizaronse as ferramentas de depuracion para examinar e modificar o comportamento dun programa en tempo de execucion.

CA3.6 Efectuaronse probas unitarias de clases e funcions.

CA3.7 Executaronse probas automaticas.

CA3.8 Documentaronse as incidencias detectadas.

CA3.9 Utilizaronse dobres de proba para illar os compofientes durante as probas

4.3.e) Contidos

Contidos

Dobres de proba. Tipos. Caracteristicas.

OProbas unitarias: ferramentas.

Automatizacion e documentacion das probas.
Documentacién das incidencias.

Planificacién de probas.

Tipos de probas: funcionais, estruturais, regresion, etc.

Procedementos e casos de proba.
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Contidos
Mecanismos e ferramentas de depuracion: puntos de ruptura, inspeccion de variables, etc.
Validacions.
Probas de cddigo: cubrimento, valores limite, clases de equivalencia, etc.
Normas de calidade.
4.4.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 Optimizacion e documentacion. 21
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Optimiza codigo empregando as ferramentas dispofiibles no contorno de desenvolvemento. Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Identificaronse os patrons de refactorizacion mais usuais.

CA4.2 Elaboraronse as probas asociadas & refactorizacion.

CA4.3 Revisouse o cddigo fonte usando un analizador de codigo.

CA4 .4 Identificaronse as posibilidades de configuracion dun analizador de codigo.

CA4.5 Aplicaronse patréns de refactorizacién coas ferramentas que proporciona o contorno de desenvolvemento.

CA4.6 Realizouse o control de versiéns integrado no contorno de desenvolvemento.

CA4.7 Utilizaronse ferramentas do contorno de desenvolvemento para documentar as clases.
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Criterios de avaliacion

CA4.8 Utilizaronse repositorios remotos para o desenvolvemento de cddigo colaborativo.

CA4.9 Utilizaronse ferramentas para a integracion continua do cddigo.

4.4.e) Contidos

Contidos

Repositorios remotos

Integracion continua. Ferramentas.

Refactorizacion: concepto, limitacions e patrons mais usuais.

Refactorizacion e probas. Ferramentas de axuda a refactorizacion.

Uso e configuracién de analizadores de cédigo.

Control de versions. Estrutura das ferramentas de control de versions. Repositorio. Ferramentas de control de versions.
Clientes para control de versions. Integracion no contorno de desenvolvemento.

Documentacion. Uso de comentarios. Alternativas.

4.5.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

5 Elaboracién de diagramas de clases.

13

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

Sl

RAS - Xera diagramas de clases e valora a sta importancia no desenvolvemento de aplicacions, empregando as ferramentas dispofibles no contorno.
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4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA5.1 Identificaronse os conceptos basicos da programacién orientada a obxectos.

CAb5.2 Recofiecéronse os métodos de analise e modelaxe mais empregados no @mbito do desenvolvemento de aplicacions informaticas.

CAA.3 Identificaronse as ferramentas para a elaboracion de diagramas de clases.

CAb5.4 Interpretouse o significado de diagramas de clases.

CA5.5 Instalouse o médulo do contorno integrado de desenvolvemento que permite o uso de diagramas de clases.

CAb.6 Trazaronse diagramas de clases a partir das especificacions destas.

CAA.7 Xerouse cédigo a partir dun diagrama de clases.

CAb5.8 Xerouse un diagrama de clases mediante enxefiaria inversa.

4.5.e) Contidos

Contidos

Clases: atributos, métodos e visibilidade.

00btencién do diagrama de clases a partir do codigo.
Métodos de andlise e modelaxe.

Obxectos: instanciacion.

Relacions: herdanza, composicion e agregacion.
UML. Diagramas estruturais.

Notacién dos diagramas de clases: interpretacion.

Ferramentas de desefio de diagramas. Médulos integrados no contorno de desenvolvemento.
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Contidos
Creacion de diagramas de clases.
Xeracion de cddigo desde o diagrama de clases.
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Elaboracién de diagramas de comportamento e outros. 10
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG6 - Xera diagramas de comportamento e valora a stia importancia no desenvolvemento de aplicacions, empregando as ferramentas dispofiibles no contorno. Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAB.1 Identificaronse os tipos de diagramas de comportamento.

CAB.2 Recofieceuse o significado dos diagramas de casos de uso.

CAB.3 Interpretaronse diagramas de interaccion.

CAB.4 Elaboraronse diagramas de interaccién sinxelos.

CAB.5 Interpretouse o significado de diagramas de actividades.

CAB.6 Elaboraronse diagramas de actividades sinxelos.

CAG6.7 Interpretaronse diagramas de estados.

CAB.8 Formularonse diagramas de estados sinxelos.

-10-
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Contidos

Tipos de diagramas de comportamento: campo de aplicacion

Diagramas de casos de uso: actores, escenario e relacion de comunicacion.

Diagramas de secuencia.
Diagramas de comunicacién.
Diagramas de actividades.

Diagramas de estados.

Diagramas de interaccién: tipos (diagramas de secuencia e de comunicacion).

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Para o calculo da nota de cada avaliacion terase en conta:

proba terén un peso do 60% da nota final da avaliacién.

Os minimos exixibles xa quedan indicados segundo os criterios de avaliacidn de cada unidade didactica. Para aprobar é preciso acadar cada un deses minimos exixibles.

Para este mddulo, existen tres sesiéns de avaliacion intermedias onde se emitira unha nota (con cifras enteiras do 1 ao 10) segundo os criterios de avaliacion expresados para cada unidade didactica.

* Probas tedrico-practicas: Probas individuais presenciais acerca dos contidos estudados nunha ou varias unidades. Poden conter preguntas tedricas de tipo test, respostas curtas ou desenvolvemento, asi como
esixir a resolucion de exercicios e supostos practicos, (en papel ou no ordenador). Para poder facer media cos exercicios e/ou practicas e polo tanto aprobar a avaliacion é necesario sacar polo menos un 5. Estas
* A resolucion dos exercicios e practicas propostas o longo da realizacion da avaliacién. Estas probas terdn un peso do 40% da nota final da avaliacion.

A nota resultante serd a media ponderada da proba tedrica-practica e dos exercicios ou practicas realizadas. Para superar a avaliacidn é preciso obter unha nota final igual ou superior a 5.

Se as notas das tres avaliaciéns son de polo menos 5, a nota final obterase como media ponderada das tres avaliacions. No caso contrario, a nota final maxima sera de 4.

-11 -
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No caso de ter unha ou varias avaliaciéns con nota inferior a 5, 0 alumnado tera que superar unha proba final tedrico-practica cos contidos correspondentes a ditas avaliaciéns, calificada entre 1 e 10. A nota
actualizara a porcentaxe do 40% correspondente as probas tedrico-practicas, e calculo da nota final farase como na avaliacién ordinaria.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

0 alumnado que non acade os minimos requeridos debera realizar actividades complementarias co obxecto de acadar os minimos esixidos:

- Proporanse actividades de reforzo para o alumnado que non superara as avaliacions, consistentes na realizacion de exercicios practicos, tedricos
e explicacidéns complementarias sobre as unidades didacticas non superadas, empregando a aula virtual.

- Realizacién dunha proba para valorar a recuperacion.

- Atencién especial para a resolucion de dubidas, tanto en clase como en horas de titoria.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

O alumnado que supere o nimero maximo de faltas inxustificadas de asistencia a clase permitido por lei (0 10% das horas destinadas ao médulo), perdera o seu dereito a avaliacion continua, e sera de aplicacion
para eles unha avaliacion extraordinaria. Levarase a cabo na fin do curso antes da avaliacion final. Para valorar o médulo positivamente, o alumno ou alumna debe demostrar a stia capacidade de aplicar os
cofiecementos requiridos durante o curso.

O sistema de valoracién constara de:

- Unha proba tedrico-practica individual a cerca dos contidos do médulo. Podera conter preguntas tedricas de tipo test, respostas curtas ou desenvolvemento, relacién, identificacion, etc., asi como esixir a resolucion
de exercicios e supostos practicos podendo estes ser realizados en papel ou no ordenador. No caso de que 0 alumno realice a proba de avaliacion extraordinaria tendo perda de dereito & avaliacion continua, a nota
final sera Unicamente a obtida nesa proba contando un 100% da nota. Os minimos esixibles seran os mesmos que os establecidos para o curso. O mddulo considerase superado se a nota desta proba de avaliacion
extraordinaria é maior ou igual a 5.

-12-
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7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia practica docente

Na avaliacion da propia practica docente terase en conta o seguimento da programacién, indicando o grao de cumprimento da mesma e, en caso
de desviacidns, farase unha xustificacion razoada dos motivos.

1. Durante as reunions de departamento irase dando conta das incidencias que poidan xurdir no desenvolvemento do establecido na
programacion.

2. Durante todo o curso iranse actualizando aquelas cuestions que se consideren relevantes no desenvolvemento da programacion.

3. Ao finalizar cada unidade didactica revisarase a correspondencia da programacion, anotando as desviacions e analizando as causas.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Ao principio de curso o equipo docente celebrara unha xuntanza de avaliacion inicial para cofiecer as caracteristicas e a formacion previa de cada alumno. Nesta avaliacion o titor/a e o orientador/a daran toda a
informacion disponible sobre as caracteristicas xerais do grupo.

Do mesmo xeito, averiguarase mediante cuestionario na aula virtual se algtn alumno teria algunha dificultade para seguir as clases de forma telematica.

Con toda esta informacion elabdrase a acta da avaliacion inicial.

En base a toda esta informacion tomaranse os acordos pertinentes. Este cofiecemento permitenos tamén orientar o proceso de aprendizaxe as necesidades dos alumnos e decidir, no seu caso, o tipo de axuda ou
reforzo mais adecuado.

Por ultimo, no caso concreto deste mddulo, ao corresponderse cun médulo de 1° curso non se supdn a necesidade de cofiecementos adquiridos doutros mddulos polo que non se contempla un plan de reforzo e
recuperacion derivado do curso anterior.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

As medidas de reforzo educativo seran sempre consensuadas co resto do equipo docente do ciclo e seran personalizadas para as necesidades detectadas para un alumno ou alumna. Incluiran:
- Eliminacion, adaptacion ou reelaboracion de certas actividades de ensino aprendizaxe que presenten especial dificultade por parte do discente.

- Proposta de repetir, baixo supervision directa do profesor, certas actividades especialmente problematicas.

- Aumento do prazo de entrega de tarefas.

Calquera outra que poda axudar a que a alumna/o responda globalmente aos obxectivos programados.

-13-
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9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Ademais dos contidos incorpérase no modulo a formacion en as areas prioritarias relativas a:

-Tecnoloxias da Informacion e as Comunicacions (en adiante TIC): pola natureza do ciclo as tecnoloxias estan plenamente integradas na actividade docente e o uso da aula virtual tamén o acentta.

- |diomas dos Paises da Union Europea: Proporcionaranse recursos en lingua inglesa, moi comun na rama do ciclo.

- Traballo en equipo.

- Prevencion de riscos laborais e educacion en valores: intentarase que os alumnos e alumnas saiban identificar as situacions de risco e acttien de forma preventiva.

Por outra banda a profesora debe axudar a inculcar uns valores aos seus alumnos e alumnas. Esta educacién en valores realizase mediante temas transversais € intenta favorecer a tolerancia e a convivencia dentro
e féra do aula. O educador pode crear un ambiente de didlogo, de debate, de invitacion a reflexion no aula que axude a asentar os seguintes valores: educacién moral e civica, educacion para a paz e a tolerancia,
educacién para a igualdade de oportunidades entre ambos sexos, educacion ambiental, educacion para a saude e sexual, e educacion do consumidor.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Fomentarase a participacion do alumnado en:
-- Actividades programadas polo departamento de Informatica.
-- En colaboracién co departamento de orientacion:
-- Actividades de promocién da cultura emprendedora.
-- Actividades de preparacion para o transito a vida laboral.
-- Actividad de achegamento da universidade aos alumnos.
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