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Cédigo Centro Concello Apo .
académico
15021482 San Clemente Santiago de Compostela 2024/2025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IFC Informéatica e comunicacions CMIFCO1 Sistemas microinformaticos e redes gglﬁg formativos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0224 Sistemas operativos en rede 2024/2025 9 157 188

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

OSCAR JORGE RIVAS VINA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision departamento
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A definicion destas funcions abrangue aspectos como:
- Procesos de instalacion e actualizacion de sistemas operativos en rede para o seu uso en sistemas microinformaticos.
- Uso da funcionalidade do sistema microinformatico mediante as ferramentas do sistema operativo en rede.

- Control e seguimento da actividade e do rendemento do sistema operativo en rede.

- Xestion dos recursos compartidos do sistema operativo en redes homoxéneas e heteroxéneas.

- Xestién de usuarios e grupos, asi como o0s seus perfis e 0s seus permisos.

- Uso de mecanismos de virtualizacién para a realizacién de probas.

para desempefiar as funciéns de instalacién e mantemento de sistemas operativos en rede.

O modulo de "Sistemas operativos en rede" impartese no segundo curso do ciclo formativo de grao medio correspondente ao titulo de Técnico en sistemas microinformaticos e redes, e contén a formacidn necesaria

O desenrolo curricular deste médulo profesional fixose tomando como referencia o centro educativo IES San Clemente que cumpre as condicidns establecidas pola L.O.E. e os Reais Decretos que a desenvolven en
canto a espazos, instalaciéns, alumado, etc. Os obxectivos xerais e competencias do modulo estan descritos no curriculo do ciclo: https://www.edu.xunta.gal/fp/curriculos

Para a consecucién destes obxectivos, desenvolveranse na aula virtual do IES San Clemente (https://mestre.iessanclemente.net) as unidades didacticas do presente programa. O alumnado contara nas aulas co
equipamento necesario ( conexién a internet, ordenador, impresora, ...) 0 que lle permitird acceder a tddolos recursos formativos dispofiibles: documentacion elaborada polo docente, manuais, videos de axuda, etc.

O IES San Clemente atépase situado na cidade de Santiago de Compostela. O alumnado do réxime ordinario procede principalemente no propio municipio de Compostela e dos da bisbarra e zona de influencia
(Ames, Santa Comba, Negreira, Noia, Boqueixon, Vedra, Oroso ou Teo). No contorno do centro existen numerosas empresas de servizos informaticos que acollen a gran maioria do alumnado do ciclo para a
Formacion en Centros de Traballo e onde é previsible que poidan desenvolver a sua carreira profesional.

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 Instalacién de sistemas operativos en | Aprenderas as vantaxes do uso de maquinas virtuais, instalacién do software necesario e utilizalas, para despois instalar 27 15
rede. Windows (cliente e servidor) e distribucién GNU/Linux.
A - L Afondaras na implementacion do Active Directory. Aprenderas a instalar e configurar Active Directory en varios controladores de
2 Active Directory & xesfion de dominios. domino. Xestion de dominio, arbores e bosques de dominio. 31 15
o ) . Aprenderas a xestionar as contas de usuarios de Active Directory e establecer diferentes perfis. Veras como organizar os
3 Xestién de usuarios, grupos € equipos. elementos dun dominio con exemplos de organizacién de usuarios, grupos e equipos. 36 20
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u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
4 ngtlon de recursos compartidos en Aprenderas a compartir recursos entre os diferentes ordenadores dunha rede prestando atencién as medidas de seguridade. 31 15
Windows Server.
5 ICr;];[\TLgJ/rffr:ﬁ: de Windows Server e Aprenderas a configurar e utilizar redes heteroxéneas con equipos GNU/Linux e Windows. 36 20
6 Monitorizacién e uso do sistema Aprenderas a obter informacién sobre o rendemento do sistema e realizar axustes que optimicen o rendemento en Windows e 27 15
operativo. GNU/Linux.
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 Instalacion de sistemas operativos en rede. 27
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Instala e describe as caracteristicas de sistemas operativos en rede, para o que interpreta a documentacion técnica. Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Realizouse o estudo de compatibilidade do sistema informatico.

CA1.2 Diferenciaronse os modos de instalacion.

CA1.3 Analizéronse os manuais do sistema.

CA1.4 Planificouse e realizouse a particién do disco do servidor.

CA1.5 Seleccionaronse e aplicaronse os sistemas de ficheiros.

CA1.6 Seleccionaronse os compofientes para instalar.
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Criterios de avaliacion

CA1.7 Instalaronse sistemas operativos en rede libres e propietarios.

CA1.8 Aplicaronse procedementos para a automatizacion de instalacions.

CA1.9 Instalaronse os controladores de dispositivo necesarios.

CA1.10 Aplicaronse preferencias na configuracion do contorno persoal.

CA1.11 Actualizouse o sistema operativo en rede.

CA1.12 Realizouse a configuracion para a actualizacion periddica do sistema operativo.

CA1.13 Comprobouse a conectividade do servidor cos equipamentos clientes.

CA1.14 Documentouse a instalacién do sistema operativo en rede e as incidencias que xurdiran no proceso.

4.1.e) Contidos

Contidos

Comprobacion dos requisitos técnicos.

Preparacion da instalacion. Particions e sistema de ficheiros.

Métodos e automatizacién da instalacion.

Personalizacidn do contorno de usuario.

Actualizacién do sistema operativo en rede.

Elaboracion de documentacidn sobre a instalacion e as incidencias xurdidas no proceso.

Instalacion de sistemas operativos en rede en maquinas virtuais.

4.2.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracion

2 Active Directory e xestion de dominios.

31
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA3 - Realiza tarefas de xestion sobre dominios, para o que identifica necesidades e aplica ferramentas de administracion especificas.

Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Identificouse a funcidn do servizo de directorio, os seus elementos e a stia nomenclatura.

CA3.2 Recofieceuse o concepto de dominio e as stias funciéns.

CA3.3 Establecéronse relacions de confianza entre dominios.

CA3.4 Analizouse a estrutura do servizo de directorio.

CA3.5 Realizouse a instalacion do servizo de directorio.

CAZ3.6 Realizouse a configuracion basica do servizo de directorio.

CA3.7 Utilizaronse agrupacions de elementos para a creacién de modelos administrativos.

CA3.8 Utilizaronse ferramentas de administracién de dominios.

CA3.9 Traballouse en grupo para comprobar a aplicacion en rede dos dominios e dos servizos de directorio.

4.2.e) Contidos

Contidos

Servizo de directorio € dominio.
ODelegacion da administracién.

Elementos do servizo de directorio.
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Contidos

Funciéns do dominio.

Instalacién dun servizo de directorio: configuracion basica.

Creacion de dominios.

Obxectos que administra un dominio: usuarios globais, grupos, equipamentos, etc.
Creacion de relaciéns de confianza entre dominios.

Creacion de agrupacions de elementos: nomenclatura.

Utilizacién de ferramentas de administracion de dominios.

4.3.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

3 Xestion de usuarios, grupos e equipos. 36

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Xestiona usuarios e grupos de sistemas operativos en rede, para o que interpreta especificacions e aplica ferramentas do sistema. Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Configuraronse e xestionaronse contas e perfis de usuario.

CA2.2 Configuraronse e xestionaronse contas de sistema.

CA2.3 Distinguiuse o propdsito dos grupos, 0s seus tipos e os seus ambitos.

CA2.4 Configuraronse e xestionaronse grupos.
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Criterios de avaliacion

CA2.5 Xestionouse a pertenza de usuarios a grupos.

CAZ2.6 Identificaronse as caracteristicas de usuarios e grupos predeterminados e especiais.

CA2.7 Planificaronse perfis mobiles de usuarios.

CA2.8 Utilizaronse ferramentas para a administracion de usuarios e grupos, incluidas no sistema operativo en rede.

4.3.e) Contidos

Contidos

Conta de usuario e de grupo.

Tipos de perfis de usuario: perfis mobiles.

Xestion de grupos: tipos e &mbitos; propiedades; estratexias de uso.
Usuarios, e grupos predeterminados e especiais do sistema.

Contas de usuario: patrons.

Contas de sistema.

4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

4 Xestién de recursos compartidos en Windows Server.

31

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA4 - Xestiona os recursos compartidos do sistema, para o que interpreta especificaciéns e determina niveis de seguridade.

Sl
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4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Recofieceuse a diferenza entre permiso e dereito.

CA4.2 Identificaronse os recursos do sistema que se vaian compartir, € en que condiciéns.

CA4.3 Asignaronselles permisos aos recursos do sistema que se vaian compartir.

CA4.4 Compartironse impresoras en rede.

CA4.5 Utilizouse o contorno gréfico para compartir recursos.

CA4.6 Establecéronse niveis de seguridade para controlar o acceso do cliente aos recursos compartidos en rede.

CAA4.7 Traballouse en grupo para comprobar o acceso aos recursos compartidos do sistema.

4.4.e) Contidos

Contidos

Permisos e dereitos.

Comparticion de ficheiros e directorios a través da rede.
Configuracién de permisos de recurso compartido.
Configuracién de impresoras compartidas en rede.
Seguridade no acceso aos recursos compartidos.

Uso en redes homoxéneas.

4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

5 Integracion de Windows Server e GNU/Linux. 36
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RAG - Realiza tarefas de integracion de sistemas operativos libres e propietarios, para o que utiliza as ferramentas incluidas nos sistemas e instala software especifico.

Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAB.1 Identificouse a necesidade de compartir recursos en rede entre varios sistemas operativos.

CA6.2 Comprobouse a conectividade da rede nun escenario heteroxéneo.

CAB.3 Describiuse a funcionalidade dos servizos que permiten compartir recursos en rede.

CAB.4 Instalaronse e configuraronse servizos para compartir recursos en rede.

CAB.5 Accedeuse a sistemas de ficheiros en rede desde equipamentos con diferentes sistemas operativos.

CAB.6 Accedeuse a impresoras en rede desde equipamentos con diferentes sistemas operativos.

CAB.7 Establecéronse niveis de seguridade para controlar o acceso do usuario aos recursos compartidos en rede.

CAB.8 Instalaronse e aseguraronse servizos para permitir 0 acceso remoto ao sistema.

CAB.9 Realizéronse tarefas administrativas de xeito remoto utilizando terminais graficos para 0 acceso ao sistema.

CA6.10 Traballouse en grupo para comprobar o funcionamento dos servizos instalados.

4.5.e) Contidos

Contidos

Descricion de escenarios heteroxéneos.

Instalacion, configuracion e uso de servizos de rede para compartir recursos.
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Contidos
Configuracion de recursos compartidos en rede.
Seguridade dos recursos compartidos en rede.
Terminais graficos para acceso remoto.
uso en redes heteroxéneas.
4.6.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
6 Monitorizacién e uso do sistema operativo. 27
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAS5 - Realiza tarefas de monitorizacion e uso do sistema operativo en rede utilizando as ferramentas axeitadas, e identifica as principais incidencias. Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAA5.1 Describironse as caracteristicas dos programas de monitorizacion.

CA5.2 Identificaronse problemas de rendemento nos dispositivos de almacenaxe.

CA5.3 Observouse a actividade do sistema operativo en rede a partir das trazas xeradas polo propio sistema.

CA5.4 Realizaronse tarefas de mantemento do software instalado no sistema.

CA5.5 Executaronse operacions para a automatizacién de tarefas do sistema.

CAA5.6 Interpretouse a informacidn de configuracion do sistema operativo en rede.

-10-
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4.6.e) Contidos

Contidos

Arranque do sistema operativo en rede.

Descricién dos fallos producidos no arranque e as posibles solucions.

Uso de ferramentas para o control e 0 seguimento do rendemento do sistema operativo en rede.
Xestion de discos: cotas.

Xestion dos procesos relativos aos servizos do sistema operativo en rede.

Automatizacién das tarefas do sistema.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

A avaliacién farase por avaliaciéns (primeira e segunda), polo que sera preciso aprobar as duas avaliaciéns para superar con éxito 0 médulo. En caso de non superar algunha das avaliacions trimestrais, sera
necesario recuperar a parte correspondente no exame final do mes de xufio.

O traballo a desenvolver polo alumnado consiste en tarefas individuais € un exame (proba tedrico - practica) individual.
As tarefas calificaranse con apto / non apto. Para poder superar a avaliacion é obrigatorio obter un Apto en todas as tarefas.
Se algunha das tarefas da avaliacion non é superada. A nota maxima no boletin sera un 4 (independientemente da nota do exame).

A calificacion de cada avaliacion estard composta por a calificacion das tarefas que se pidan entregar nela (deben ser todas aptas) e a calificacion dun exame de cada avaliacion:

a).- Exame teorico-practico en cada trimestre:

* A nota do exame sera entre 0 e 10.

* 0 exame constara de tantos apartados, tantos como unidades didacticas se traballasen na avaliacion.

* Os pesos dos apartados e das partes das unidades didacticas e indicarase ao comezo do exame.

* Non se podera deixar as preguntas dunha unidade didactica en branco ou contestar errdneamente mais de 2/3 do total da parte de cada unidade. Xa que debera acadarse un minimo de 1/3 da nota maxima da
parte de cada unidade didactica para poder superala.

* Se se detecta que o alumno copiou o exame, parcialmente ou totalmente, a puntuacién do exame sera 0 puntos.

* Aprobar o exame liberara de volver a examinarse da materia no exame final.

-11 -
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b).- Unha tarefa por cada unidade didactica.

* En cada avaliacion entregaranse as tarefas que se pidan por cada unidade (tipicamente 3).

* Todas as tarefas deberan acadar unha calificacién de Apto para poder superar a avaliacion.

* Caso de non entregarse no periodo de tempo establecido valoraranse como NON Apta.

* Se se detecta que o alumno copiou a tarefa, sexa de forma parcialmente ou totalmente, a puntuacion sera Non Apta.

CALIFICACION DE CADA AVALIACION

Obterase a partir da calificacion do exame, aplicando o correspondente redondeo ao enteiro mais préximo, sempre que se acaden os minimos esixibles, en caso contrario a maxima calificacion da avaliacion sera un
4.

* E imprescindible ter no exame mais de 1/3 da nota en cada unha das partes de cada unidade didactica para poder superar a avaliacién. En caso contrario a nota maxima da avaliacion sera un 4.

* E imprescindible acadar como minimo un 5 sobre 10 na nota do exame, e obter un Apto en todas as tarefas para superar a avaliacion. En caso contrari a nota maxima da avaliacion sera un 4.

* A nota final da avaliacion sera un nimero enteiro entre 1 e 10 redondeando a nota da proba escrita, sempre que se obtefia no exame unha calificacién de 5 ou superior, e se obtefia un APTO en todas as tarefas da
avaliacion.

* Se a nota con decimais non chega a 5,00 a nota maxima no boletin de notas sera 4.

EXAME FINAL

* Realizarase unha proba final no mes de xufio & que acudira o alumnado que non superou algunha das duas avaliacions.

* A proba dividirase en dUas partes, unha por cada avaliacion.

* En cada parte examinarase de tddalas unidades didacticas de cada avaliacion, foran ou non superadas nos exames parciais anteriores.
* Permitirase manter a nota das avaliacions superadas.

NOTA FINAL DO CURSO

* Calcularase como a media ponderada das notas das duas avaliacidéns con decimais (antes de redondealas). A ponderacidn indicarase 6s alumnos na Aula Virtual e correspondera o traballo desenvolto en cada
unha delas.

* Sera o valor enteiro entre 1 e 10 mais proéximo & nota media.

* E imprescindible ter aprobado as diias avaliaciéns, no caso de ter unha avaliacién suspensa a nota final non podera ser maior de 4.

-12 -
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Durante o terceiro trimestre, mentres os comparieiros realiza a formacién en centros de traballo (FCT), o alumnado que non superase o mddulo realizara actividades de recuperacion.
Para o alumnado que non puidese entregar as tarefas a tempo, ou o fixera con unha nota baixa, deixarase a posibilidade de entregalas de novo durante este tempo.
Independente da nota, tddolos alumnos poderan realizar actividades relacionadas coas unidades didacticas das avaliacions suspensas.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

O alumnado que perda o dereito & avaliacién continua por superar o 10% de faltas de asistencia non xustificadas realizara unha proba final no mes de xufio, coincidindo co exame final do médulo.

*Nesta exame sera examinado de todo o curso, independentemente de ter superado algunha avaliacion antes da perda do dereito & avaliacién continua.
* A proba dividirase en dlas partes, unha por cada avaliacion, e deberase superar as duas.

* En cada parte avaliarase todalas unidades didacticas de cada avaliacién, debendo acadar unha nota minima de 1/3 dos puntos de cada UD.

* Non se entregaran de novo as tarefas e non formaran parte da nota final.

* No caso de non chegar a nota minima na parte correspondente a unha das unidades didacticas, a nota final non podera ser maior a 4.

Para superar 0 modulo debera acadar unha nota de 5 sobre 10 na proba extraordinaria, acadando o minimo de 1/3 en cada UD.
A nota final sera o valor enteiro entre 1 e 10, 0 mais préximo a nota da proba extraordinaria.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia practica docente

Durante o curso irase actualizando, revisando e modificando a programacion, sobre todo nas actividades propostas e na duracion das mesmas. Avaliarase a practica docente tendo en conta a interaccion co
alumnado e os resultados que se obtefien. Na aplicacién de programacions (https://www.edu.xunta.gal/programacions) deixarase indicado no apartado de seguimento o grao de cumprimento con respecto a
programacion e a xustificacion razoada no caso de desviaciéns.

En reunion de departamento, cunha frecuencia minima mensual, revisarase o cumprimento da programacion e se corrixira o que se estime oportuno: secuenciacién/temporalizacion de actividades, substitucion de
actividades por outras, etc.

Tamén revisarase a coordinacion co resto do equipo docente do grupo. Cara o curso académico seguinte, a programacion reflectird as correccions feitas froito do traballo anterior.

-13-
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8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Tratase dun modulo de segundo curso onde a maior parte do alumnado realizou o primeiro curso no réxime presencial no propio IES San Clemente e tefien cursado todos os madulos de primeiro.

Nas primeiras semanas do curso realizaranse as seguintes comprobacions:

* Estudo do expediente académico do alumnado para cofiecer os alumnos/as co médulo de Sistemas Operativos Monoposto ou 0 médulo Redes Locais pendente.
* Prestar especial atencion ao alumnado procedente de outros centros.

* Consultar co titor/a do e co Departamento de Orientacion polo alumnado con informes en cursos anteriores e con necesidades especiais.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Coa denominacién de necesidades educativas especificas préstase especial atencion ao alumnado estranxeiro, superdotado intelectualmente e con necesidades educativas especiais, ben pola presenza dunha ou
varias discapacidades ou por outros factores de analogos efectos.

Terase en conta que a lexislacion vixente indica explicitamente que a metodoloxia (flexible, adaptada as circunstancias persoais e favorecedora da autoaprendizaxe) a utilizar ha de ser acorde &s circunstancias
persoais do alumnado.

O departamento de Orientacion detectard, identificara e valorara as necesidades educativas especiais, e desefiara e coordinara os plans de apoio para atender & diversidade do alumnado do centro. Para isto
manterase contacto cos profesores titores e coas nais, pais ou as persoas que tefian a titoria legal do alumnado menor de idade.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

Durante as sesidns de clase terase en conta o fomento dos valores necesarios para unha boa convivencia, tales como:
* |gualdade de xénero.

* Educacion medioambiental, aforro enerxético e reutilizacion de recursos.

* Respecto polos recursos dispofiibles na aula.

* Hixiene persoal e limpeza da aula.
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* Medidas de seguridade.
* Puntualidade e asistencia.

Tamén se recordaran ao alumnado as conmemoraciéns que se produzan ao longo do curso, fomentando a participacidn nas actividades do IES San Clemente relacionadas con:
* 20 de novembro de 2024: Dia Universal da Infancia.

* 25 de novembro de 2024: Dia Internacional contra a Violencia de Xénero.

* 3 de decembro de 2024: Dia Internacional das Persoas con Discapacidade.

* A semana do 6 de decembro de 2024: conmemoracion da Constitucién e do Estatuto
de autonomia de Galicia.

* 10 de decembro de 2024: Dia da Declaracion Universal dos Dereitos Humanos.

* 24 de xaneiro de 2025: Dia Internacional da Educacion.

* 30 de xaneiro de 2025: Dia Escolar da non Violencia e da Paz.

* 23 de febreiro de 2025: Dia de Rosalia de Castro.

* 8 de marzo de 2025: Dia Internacional da Muller.

* 15 de marzo de 2025: Dia Mundial dos Dereitos do Consumidor.

* A segunda semana de marzo de 2025: Semana da Prensa.

* 1 de abril de 2025: Dia das Artes Galegas.

* 7 de abril de 2025: Dia Mundial da Saude.

* A semana do 23 de abril de 2025: Semana do Libro.

* 2 de maio de 2025: Dia Internacional contra o Acoso Escolar.

* 9 de maio de 2025: Dia de Europa.

* A semana do 17 de maio de 2025: Semana das Letras Galegas.

* 5 de xufio de 2025: Dia Mundial do Ambiente.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Tddalas actividades propostas polo Departamento de Orientacion que vaian dirixidas ¢ alumnado dos ciclos de informatica e todas as actividades propostas polo Departamento de Informatica, o Equipo de
Dinamizacion da Lingua Galega (EDLG) ou o Obradoiro de Igualdade.

Ofrecerase ao alumnado a posibilidade e asistir a competicidns como o GaliciaSkills, conferencias e seminarios que vaian xurdindo no &mbito educativo e social e sexan consideradas de interese polo Departamento
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de Informatica ou o equipo docente do ciclo.
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